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Han transcurrido casi diez aflos desde la dltima
edicidon de nuestra revista cientifica. Este largo
intervalo ha sido testigo de transformaciones
profundas en la anestesiologia peruana y
mundial: la pandemia de COVID-19, Ila
expansidn de la anestesia mas alld del
quiréfano, el avance de Ila medicina
perioperatoria y la irrupcion de la inteligencia
artificial en la préctica clinica. Retomar esta
publicacién no significa solo recuperar un
medio escrito, sino renovar nuestro compromiso
con la cienciag, la formaciéon y la seguridad del
paciente.

Una realidad que interpela

El reciente censo de la Sociedad Peruana de
Anestesia, Analgesia y Reanimacion (SPAAR
2022) reveld un déficit
alarmante de
anestesiélogos en el
Pera. La brecha
nacional supera los
3.000 profesionales,
con 20 regiones
gravemente
afectadas: en
departamentos como
Amazonas,
Cajamarca y Loreto
se reportan apenas 3
anestesidlogos  por
cada 100.000

01

habitantes, mientras que Arequipag, la provincia
constitucional del Callao, Icqg, Lima y Moquegua
concentran poco mds de dos tercios del total.'
La Comisidon Lancet sobre Cirugia Global
(LCoGS) establecié como meta

alcanzar 20 especialistas quirdrgicos
combinados (SAO: cirujanos, anestesiélogos y
obstetras) por cada 100.000 habitantes para
2030, recomendacién posteriormente asumida
por la OMS y la WFSA en sus Estdndares
Internacionales para una Prdctica Segura de la
Anestesia.”

En anestesiologia, el Mapa Mundial de Fuerza
Laboral en Anestesia de la WFSA sitda al PerG en
8,46 anestesidlogos por cada 100.000, cifra
inferior a la de varios paises de la regidén: Cuba
(12,84), Uruguay (12,07), Argentina (12,05), Brasil
(n, 83) y Chile (n 07).2
iV b IS Aunque el pais supera el
umbral intermedio de
5/100.000 sugerido por la
WEFSA, la brecha respecto
de la meta SAO de LCoGS
y del promedio regional
evidencia una capacidad
anestésica insuficiente
para garantizar la
expansion del acceso
quirdrgico seguro.

Este déficit, sumado a su
distribucién desigual,
refleja un sistema
sanitario que concentra
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recursos humanos y materiales en las grandes
ciudades, dejando amplias regiones del pais
con acceso limitado a cirugias seguras. A ello se
suman problemas estructurales: precariedad
laboral (casi un tercio bajo contratos CAS),

déficit de equipamiento en salas de
operaciones e infraestructura inadecuada.*
Avances y retos

No obstante, también se han producido

avances. En las dos ultimas décadas, el nimero
de residentes en formacion en anestesiologia se
ha incrementado notablemente —de 50 a mds
de 90 anuales—, aunque persiste la desercidn
vinculada al estrés y a condiciones laborales
adversas.* La pandemia demostrd, ademads, la
resiliencia  y  centralidad de  nuestra
especialidad, con anestesidlogos en la primera
linea del cuidado critico.

Estos contrastes subrayan la urgencia de
fortalecer la formacién, garantizar condiciones
de trabajo dignas, descentralizar la distribucién
de especialistas y promover conocimiento local
que oriente politicas publicas en salud.

El rol de nuestra revista

La reapertura de esta revista debe entenderse
como una herramienta estratégica para:
e Visibilizar la realidad peruana en el contexto
regional y global.

e Difundir investigacion clinica,
epidemiolégica y de innovacidn en
anestesia.

e Promover estdndares de calidad, ética y
seguridad del paciente.

e Inspirar a nuevas generaciones a investigar,
publicar y liderar.

Una voz colectiva renovada
Después de una década de silencio, nuestra voz

regresa. Que estas pdginas sean testimonio de
la pasién y excelencia de la anestesiologia
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peruana, pero también un llamado a cerrar la
brecha de especialistas, garantizar equidad en
la atencién y proyectarnos como un referente
regional. El futuro de la anestesiologia en el Perd
dependerd de nuestra capacidad de generar
conocimiento, formar nuevas generaciones vy
mantener al paciente en el centro de nuestra
labor. Esta revista es prueba viva de ese
compromiso.

Bienvenidos nuevamente a nuestras pdaginas. El
futuro lo escribimos juntos.
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